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Presedinte FACIAS i
Fundatia pentru Apararea Cetatenilor Impotriva Abuzurilor Statului

Stimata doamna presedinte,

Ca urmare a solicitarii dumneavoastra nr. 154/07.03.2023, formulate in baza Legii nr.
544/2001 privind liberul acces la informatiile de interes public, inregistrata la Ministerul
Muncii si Solidaritatii Sociale cu nr. 63/08.03.2023, referitoare la stadiul indeplinirii

jaloanelor/tintelor in coordonarea MMSS din Planul National de Redresare si Rezilienta, va
comunicam urmatoarele:

Anexa la Decizia de punere in aplicare a Consiliului Uniunii Europene de aprobare a evaluarii
Planului de Redresare si Rezilienta al Romaniei stabileste calendarul orientativ pentru
atingerea jaloanelor/tintelor cuprinse in PNRR. Astfel, trimestrului | 2023 7i corespunde un
singur jalon, si anume Jalonul 214 ”Intrarea in vigoare a noii legi privind sistemul de pensii,
care Inlocuieste dispozitiile Legii nr. 127/2019”, care este 1n curs de realizare.

Acest jalon face parte din Reforma 6. Reforma sistemului public de pensii, din Componenta
8 Reforma fiscald si reforma pensiilor, in cadrul careia a fost constituit Comitetul de
monitorizare a reformei sistemului public de pensii (conform jalonului 212), care are
responsabilitati cu privire la revizuirea, sprijinul furnizorului de asistenta tehnica (conform
jalonului 211), a sistemului de pensii si a interventiilor la nivel de politici in sistemul de
pensii. Grupul de lucru format din experti ai Ministerului Muncii si ai Casei Nationale de
Pensii Publice a colaborat cu reprezentantii Bancii Mondiale pentru realizarea analizei ex-
ante cu privire la sistemul de pensii, pe baza datelor colectate in urma analizei dosarelor
de pensii aflate in plata, gestionate la nivelul CNPP, astfel incat sa fie identificate solutii
pentru propuneri de amendamente care sa inlocuiasca dispozitiile prezentei legi privind
sistemul de pensii aflate in vigoare. Analiza, care sta la baza elaborarii proiectului de
revizuire a Legii nr.217/2017 pentru modificarea si completarea Legii nr. 263/2010 privind
sistemul unitar de pensii publice, urmeaza sa fie supusa atentiei Comitetului de
monitorizare, inainte de formularea actului normativ de modificare a legii actuale.

Pana la data de 31.12.2022, bugetul Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale a fost
reintregit cu suma de 98.649.741,00 lei. Aceasta suma este corespunzatoare Componentei
8 Reforma fiscald si reforma pensiilor din PNRR si se refera la implementarea Investitiei 9.
Sustinerea procesului de evaluare a dosarelor de pensii aflate in plata, respectiv a

Investitiei 10. Eficientd operationald si servicii electronice avansate pentru sistemul
national de pensii prin digitalizare.



Jalonul 215 ”Intrarea in vigoare a cadrului legislativ pentru reducerea cheltuielilor cu
pensiile speciale” este 1n curs de realizare. In cadrul Reformei 6. Reformei sistemului public
de pensii este inclusa si problematica pensiilor de serviciu si ocupationale, demersurile
avute in vedere vizand adoptarea unor solutii care sa vizeze corectarea inechitatilor dintre
beneficiarii acestor categorii de pensii si beneficiarii din sistemul public de pensii, din punct
de vedere al aspectului contributivitatii, luand in considerare si jurisprudenta Curtii
Constitutionale.

In vederea asigurarii unei abordari bazate pe date concrete si care sa permite realizarea
unei analize de impact valide, a fost realizata modelarea statistica a datelor si informatiilor
privind beneficiarii de pensii de serviciu si ocupationale. In vederea reducerii decalajului
dintre cuantumul pensiilor acordate beneficiarilor sistemului public si cele acordate
beneficiarilor pensiilor de serviciu, grupuri de experti ai MMSS si CNPP, avand suport tehnic
din partea Bancii Mondiale au elaborat o serie de propuneri pentru reforma legislativa
privind pensiile speciale, in acord cu descrierea jalonului din Anexa la Decizia de punere in
aplicare a Consiliului Uniunii Europene de aprobare a PNRR, respectiv:

e Nu vor mai fi create noi categorii de pensii speciale;

e Categoriile actuale sunt rationalizate pe baza vechimii in profesie si a reajustarii
procentului legat de veniturile obtinute, in acord cu principiul contributivitatii;
e Perioada minima de cotizare este similara cu cea aplicata in sistemul public de
Densii;
e Nicio pensie speciala nu va depasi venitul obtinut in cursul perioadei de cotizare;
e Sunt respectate deciziile Curtii Constitutionale cu privire la pensiile magistratilor, In

limitele stabilite de argumentele Curtii.

Astfel, proiectul legii pentru modificarea si completarea unor acte normative din domeniul
pensiilor de serviciu a fost transmis Parlamentului, cu scopul de a respecta angajamentele
asumate si de a asigura, in acelasi timp, echitatea, sustenabilitatea si adecvarea sistemului
de pensii, in conformitate cu recomandarile de tara ale Uniunii Europene. Proiectul de lege
urmeaza toate etape procesului de legiferare si dezbatere, prevazute de legislatia specifica,
fiind in prezent in lucru la comisiile permanente ale Senatului.

Va multumim pentru interesul acordat activitatii Ministerului Muncii si Solidaritatii Sociale
si pentru seriozitatea si obiectivitatea cu care monitorizati implementarea PNRR.

Cu stima,




